
SATUAN ACARA PERKULIAHAN 

 

Kode & nama mata kuliah  : TK304 K3 dan HK Ketenagakerjaan   (2 SKS)/D3 

Topik bahasan  : Kebijakan Perlindungan Tenaga Kerja   

Tujuan pembelajaran umum : Mahasiswa  memahami tentang Kebijakan perlindungan tenaga kerja 

(kompetensi)       :  

Jumlah pertemuan       :1 (Satu).....kali 

 

Pertemuan  

ke 

Tujuan pembelajaran khusus 

(performansi/indikator) 

Sub pokok bahasan 

dan  

Rincian materi 

Proses Pembelajaran  

(kegiatan 

mahasiswa) 

Tugas dan 

Evaluasi 

Media & buku 

sumber 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Setelah mempelajari materi 

ini, diharapkan mahasiswa 

dapat : 

1. Menjelaskan Tujuan 

perlindungan bagi tenaga 

kerja 

2. Menyebutkan masalah-

masalah tenaga kerja. 

3. Menjelaskan kebijakan 

pemerintah dalam 

perlindungan tenaga kerja  

4. Menjelaskan kebijakan 

perusahaan dalam 

perlindungan tenaga kerja  

 

1. Tujuan 

Perlindungan 

2. Masalah-masalah 

tenaga kerja 

3. Kebijakan 

Pemerintah 

4. Kebjakan 

Perusahaan  

Ceramah,  Tanya 

jawab,   mengerjakan 

tugas. 

 

 

 

Tugas  dan 

Evaluasi 

- PR 

- Kehadiran 

- Tugas 

(Paper) 

- UTS 

- UAS 

 

 

 

Infocus,laptop, 

1. Sugeng 

Budiono dkk, 

2003, 

HIPERKES 

& KK,Badan 

Penerbit 

Universitas 

Diponogoro 

Semarang 

2. Undang-

undang no 

10 tahun 

1970 tentang 

Keselamatan 

Kerja. 
Departemen 

Tenaga Kerja 

RI 

3. Undang-

undang no 

13 tahun 

2003  

tentang 

Ketenagakerj

aan 



SATUAN ACARA PERKULIAHAN 

 

Kode & nama mata kuliah  : TK304 K3 dan HK Ketenagakerjaan   (2 SKS)/D3 

Topik bahasan  : Mengenal HIPERKES dan Keselamatan Kerja   

Tujuan pembelajaran umum : Mahasiswa  memahami tentang HIPERKES 

(kompetensi)       :  

Jumlah pertemuan       :1 (Satu).....kali 

 

Pertemuan  

ke 

Tujuan pembelajaran khusus 

(performansi/indikator) 

Sub pokok bahasan 

dan  

Rincian materi 

Proses Pembelajaran  

(kegiatan 

mahasiswa) 

Tugas dan 

Evaluasi 

Media & buku 

sumber 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Setelah mempelajari materi 

ini, diharapkan mahasiswa 

dapat : 

1. Menjelaskan faktor-faktor 

hygiene perusahaan 

2. Menjelaskan faktor-faktor 

kesehatan kerja. 

3. Menjelaskan faktor-faktor 

keselamatan kerja 

 

1. Hygiene 

perusahaan 

2. Kesehatan Kerja 

3. Keselamatan 

Kerja  

Ceramah,  Tanya 

jawab,   mengerjakan 

tugas. 

 

 

 

Tugas  dan 

Evaluasi 

- PR 

- Kehadiran 

- Tugas 

(Paper) 

- UTS 

- UAS 

 

 

 

Infocus,laptop, 

1. Sugeng 

Budiono dkk, 

2003, 

HIPERKES 

& KK,Badan 

Penerbit 

Universitas 

Diponogoro 

Semarang 

2. Undang-

undang no 

10 tahun 

1970 tentang 

Keselamatan 

Kerja. 
Departemen 

Tenaga Kerja 

RI 

3. Undang-

undang no 

13 tahun 

2003  

tentang 

Ketenagakerj

aan 



SATUAN ACARA PERKULIAHAN 

 

Kode & nama mata kuliah  : TK304 K3 dan HK Ketenagakerjaan   (2 SKS)/D3 

Topik bahasan  : Kebijakan penerapan K3   

Tujuan pembelajaran umum : Mahasiswa  memahami tentang Kebijakan penerapan K 3 

(kompetensi)       :  

Jumlah pertemuan       :1 (Satu).....kali 

 

Pertemuan  

ke 

Tujuan pembelajaran khusus 

(performansi/indikator) 

Sub pokok bahasan 

dan  

Rincian materi 

Proses Pembelajaran  

(kegiatan 

mahasiswa) 

Tugas dan 

Evaluasi 

Media & buku 

sumber 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Setelah mempelajari materi 

ini, diharapkan mahasiswa 

dapat : 

a. Menjelaskan Kebijakan 

penerapan K3 di 

perusahaan 

b. Menjelaskan penerapan 

keselamatan kerja di 

persahaan. 

c. Menjelaskan penerapan 

pencegahan kecelakaan 

kerja di perusahaan 

 

1. Kebijakan 

Penerapan K3 

2. Penerapan 

Keselamatna 

Kerja 

3. Penerapan 

pencegahan 

kecelakaan kerja  

Ceramah,  Tanya 

jawab,   mengerjakan 

tugas. 

 

 

 

Tugas  dan 

Evaluasi 

a. PR 

b.Kehadiran 

c. Tugas (Paper) 

d.UTS 

e. UAS 

 

 

 

Infocus,laptop, 

1. Sugeng 

Budiono dkk, 

2003, 

HIPERKES 

& KK,Badan 

Penerbit 

Universitas 

Diponogoro 

Semarang 

2. Undang-

undang no 

10 tahun 

1970 tentang 

Keselamatan 

Kerja. 
Departemen 

Tenaga Kerja 

RI 

3. Undang-

undang no 

13 tahun 

2003  

tentang 

Ketenagakerj

aan 



SATUAN ACARA PERKULIAHAN 

 

Kode & nama mata kuliah  : TK304 K3 dan HK Ketenagakerjaan   (2 SKS)/D3 

Topik bahasan  : Standar Kesehatan dan Keselamatan Kerja    

Tujuan pembelajaran umum : Mahasiswa  memahami Standar Kesehatan dan Keselamatan Kerja 

(kompetensi)       :  

Jumlah pertemuan       :1 (Satu).....kali 

 

Pertemuan  

ke 

Tujuan pembelajaran khusus 

(performansi/indikator) 

Sub pokok bahasan 

dan  

Rincian materi 

Proses Pembelajaran  

(kegiatan 

mahasiswa) 

Tugas dan 

Evaluasi 

Media & buku 

sumber 

 

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Setelah mempelajari materi 

ini, diharapkan mahasiswa 

dapat : 

1. Menyebutkan standar 

internasional tentang 

kesehatan dan 

keselamatan kerja 

2. Menyebutkan standar 

nasional tentang 

kesehatan dan 

keselamatan kerja 

3. Menyebutkan standar 

perusahaan   

 

1. Standar 

Internasional  

2. Standar Nasional 

3. Standar 

perusahaan  

Ceramah,  Tanya 

jawab,   mengerjakan 

tugas. 

 

 

 

Tugas  dan 

Evaluasi 

a. PR 

b. Kehadiran 

c. Tugas 

(Paper) 

d. UTS 

e. UAS 

 

 

 

Infocus,laptop, 

1. Sugeng 

Budiono dkk, 

2003, 

HIPERKES 

& KK,Badan 

Penerbit 

Universitas 

Diponogoro 

Semarang 

2. Undang-

undang no 

10 tahun 

1970 tentang 

Keselamatan 

Kerja. 
Departemen 

Tenaga Kerja 

RI 

3. Undang-

undang no 

13 tahun 

2003  

tentang 

Ketenagakerj

aan 



SATUAN ACARA PERKULIAHAN 

 

Kode & nama mata kuliah  : TK304 K3 dan HK Ketenagakerjaan   (2 SKS)/D3 

Topik bahasan  : Keselamatan kerja dan Pencegahan Kecelakaan Kerja    

Tujuan pembelajaran umum : Mahasiswa  memahami tentang Pencegahan Kecelakaan kerja 

(kompetensi)       :  

Jumlah pertemuan       :1 (Satu).....kali 

 

Pertemuan  

ke 

Tujuan pembelajaran khusus 

(performansi/indikator) 

Sub pokok bahasan 

dan  

Rincian materi 

Proses Pembelajaran  

(kegiatan 

mahasiswa) 

Tugas dan 

Evaluasi 

Media & buku 

sumber 

 

5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Setelah mempelajari materi 

ini, diharapkan mahasiswa 

dapat : 

1. Menjelaskan definisi 

keselamatan kerja 

2. Menjelaskan definisi 

kecelakaan kerja. 

3. Menjelaskan upaya-upaya 

keselamatan kerja 

4. Menjelaskan upaya-upaya 

pencegahan kecelakaan 

kerja 

 

1. Definisi 

Keselamatan 

kerja 

2. Definisi 

kecelakaan kerja 

3. Upaya 

keselamatan  

kerja  

4. Upaya 

pencegahaan 

kecelakaan kerja 

Ceramah,  Tanya 

jawab,   mengerjakan 

tugas. 

 

 

 

Tugas  dan 

Evaluasi 

a. PR 

b. Kehadiran 

c. Tugas 

(Paper) 

d. UTS 

e. UAS 

 

 

 

Infocus,laptop, 

1. Sugeng 

Budiono dkk, 

2003, 

HIPERKES 

& KK,Badan 

Penerbit 

Universitas 

Diponogoro 

Semarang 

2. Undang-

undang no 

10 tahun 

1970 tentang 

Keselamatan 

Kerja. 
Departemen 

Tenaga Kerja 

RI 

3. Undang-

undang no 

13 tahun 

2003  

tentang 

Ketenagakerj

aan 



SATUAN ACARA PERKULIAHAN 

 

Kode & nama mata kuliah  : TK304 K3 dan HK Ketenagakerjaan   (2 SKS)/D3 

Topik bahasan  : Manajemen Keselamatan Kerja 

Tujuan pembelajaran umum : Mahasiswa  memahami tentang Manajemen Keselamatan Kerja 

(kompetensi)       :  

Jumlah pertemuan       :1 (Satu).....kali 

 

Pertemuan  

ke 

Tujuan pembelajaran khusus 

(performansi/indikator) 

Sub pokok bahasan 

dan  

Rincian materi 

Proses Pembelajaran  

(kegiatan 

mahasiswa) 

Tugas dan 

Evaluasi 

Media & buku 

sumber 

 

6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Setelah mempelajari materi 

ini, diharapkan mahasiswa 

dapat : 

1. Menjelaskan fungsi dan 

tujuan manajemen 

keselamatan kerja 

2. Menjelaskan tanggung 

jawab manajeen 

keselamatan kerja. 

3. Menjelaskan organisasi 

manajemen keselamatan 

kerja. 

 

1. Fungsi dan tujuan 

manajemen 

keselamatan kerja 

2. Tanggungjawab 

manajemen 

keselamatn kerja 

3. Organisasi 

manajemen 

keselamatan kerja 

 

Ceramah,  Tanya 

jawab,   mengerjakan 

tugas. 

 

 

 

Tugas  dan 

Evaluasi 

a. PR 

b. Kehadiran 

c. Tugas 

(Paper) 

d. UTS 

e. UAS 

 

 

 

Infocus,laptop, 

1. Sugeng 

Budiono dkk, 

2003, 

HIPERKES 

& KK,Badan 

Penerbit 

Universitas 

Diponogoro 

Semarang 

2. Undang-

undang no 

10 tahun 

1970 tentang 

Keselamatan 

Kerja. 
Departemen 

Tenaga Kerja 

RI 

3. Undang-

undang no 

13 tahun 

2003  

tentang 

Ketenagakerj

aan 



SATUAN ACARA PERKULIAHAN 

 

Kode & nama mata kuliah  : TK304 K3 dan HK Ketenagakerjaan   (2 SKS)/D3 

Topik bahasan  : Alat Pengaman    

Tujuan pembelajaran umum : Mahasiswa  memahami tentang Alat pengaman kerja 

(kompetensi)       :  

Jumlah pertemuan       :1 (Satu).....kali 

 

Pertemuan  

ke 

Tujuan pembelajaran khusus 

(performansi/indikator) 

Sub pokok bahasan 

dan  

Rincian materi 

Proses Pembelajaran  

(kegiatan 

mahasiswa) 

Tugas dan 

Evaluasi 

Media & buku 

sumber 

 

7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Setelah mempelajari materi 

ini, diharapkan mahasiswa 

dapat : 

1. Menjelaskan fungsi dan 

tujuan  penggunaan alat 

pengaman. 

2. Menyebutkan jenis alat 

pengaman diri dan 

fungsinya. 

3. Menyebutkan jenis alat 

pengaman kebbakaran 

dan fungsinya  

 

a. Fungsi dan tujuan 

penggunaan alat 

pengaman 

b. Alat Pengaman Diri 

c. Alat pengaman 

kebakaran  

Ceramah,  Tanya 

jawab,   mengerjakan 

tugas. 

 

 

 

a. Tugas  dan 

Evaluasi 

b. PR 

c. Kehadiran 

d. Tugas 

(Paper) 

e. UTS 

f. UAS 

 

 

 

Infocus,laptop, 

1. Sugeng 

Budiono dkk, 

2003, 

HIPERKES 

& KK,Badan 

Penerbit 

Universitas 

Diponogoro 

Semarang 

2. Undang-

undang no 10 

tahun 1970 

tentang 

Keselamatan 

Kerja. 
Departemen 

Tenaga Kerja 

RI 

3. Undang-

undang no 13 

tahun 2003  

tentang 

Ketenagakerj

aan 

8 UTS 



SATUAN ACARA PERKULIAHAN 

 

Kode & nama mata kuliah  : TK304 K3 dan HK Ketenagakerjaan   (2 SKS)/D3 

Topik bahasan  : Peraturan Ketenagakerjaan    

Tujuan pembelajaran umum : Mahasiswa  memahami tentang Peraturan ketenagakerjaan 

(kompetensi)       :  

Jumlah pertemuan       :1 (Satu).....kali 

 

Pertemuan  

ke 

Tujuan pembelajaran khusus 

(performansi/indikator) 

Sub pokok bahasan 

dan  

Rincian materi 

Proses Pembelajaran  

(kegiatan 

mahasiswa) 

Tugas dan 

Evaluasi 

Media & buku 

sumber 

 

9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Setelah mempelajari materi 

ini, diharapkan mahasiswa 

dapat : 

1. Menjelaskan latar 

belakang peraturan 

ketenagakerjaan 

2. Menjelaskan tentang 

undang-undang 

ketenagakerjaan dan 

manfaatnya  

3. Menjelaskan pelaksanaan 

UU ketenagakerjaan di 

perusahaan 

4. Menjelaskan pengawasan 

pelaksanaan UU 

ketenagakerjaan 

 

1. Latar belakang 

peraturan 

ketenagakerjaan 

2. Undang-undang 

ketenagakerjaan 

3. Pelaksanaan 

undang-undang 

ketenagakerjaan 

4. Pengawasan 

undang-ndang 

ketenagakerjaan  

Ceramah,  Tanya 

jawab,   mengerjakan 

tugas. 

 

 

 

Tugas  dan 

Evaluasi 

a. PR 

b. Kehadiran 

c. Tugas 

(Paper) 

d. UTS 

e. UAS 

 

 

 

Infocus,laptop, 

1. Sugeng 

Budiono dkk, 

2003, 

HIPERKES 

& KK,Badan 

Penerbit 

Universitas 

Diponogoro 

Semarang 

2. Undang-

undang no 10 

tahun 1970 

tentang 

Keselamatan 

Kerja. 
Departemen 

Tenaga Kerja 

RI 

3. Undang-

undang no 13 

tahun 2003  

tentang 

Ketenagakerj

aan 

 



SATUAN ACARA PERKULIAHAN 

 

Kode & nama mata kuliah  : TK304 K3 dan HK Ketenagakerjaan   (2 SKS)/D3 

Topik bahasan  : Rekruitmen Tenaga Kerja    

Tujuan pembelajaran umum : Mahasiswa  memahami tentang Proses rekruitment tenaga kerja 

(kompetensi)       :  

Jumlah pertemuan       :1 (Satu).....kali 

 

Pertemuan  

ke 

Tujuan pembelajaran khusus 

(performansi/indikator) 

Sub pokok bahasan 

dan  

Rincian materi 

Proses 

Pembelajaran  

(kegiatan 

mahasiswa) 

Tugas dan Evaluasi Media & buku 

sumber 

 

10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Setelah mempelajari materi 

ini, diharapkan mahasiswa 

dapat : 

1.  Menjelaskan Tujuan 

rekruitmen tenaga kerja 

2.  Menjelaskan tatacara 

rekruitmen. 

3.  Menjelaskan tentang 

peraturan-peraturan 

rekruitmen tenaga kerja 

menurut undang-undang 

 

1. Tujuan 

rekruitmen 

tenaga kerja. 

2. Tata cara 

rekruitmen. 

3. Peraturan-

peraturan tentang 

rekruitmen 

tenaga kerja  

Ceramah,  Tanya 

jawab,   

mengerjakan tugas. 

 

 

 

Tugas  dan 

Evaluasi 

PR 

Kehadiran 

Tugas 

(Paper) 

UTS 

UAS 

 

 

 

Infocus,laptop, 

1. Sugeng 

Budiono dkk, 

2003, 

HIPERKES 

& KK,Badan 

Penerbit 

Universitas 

Diponogoro 

Semarang 

2. Undang-

undang no 10 

tahun 1970 

tentang 

Keselamatan 

Kerja. 
Departemen 

Tenaga Kerja 

RI 

3. Undang-

undang no 13 

tahun 2003  

tentang 

Ketenagakerj

aan 



SATUAN ACARA PERKULIAHAN 

 

Kode & nama mata kuliah  : TK304 K3 dan HK Ketenagakerjaan   (2 SKS)/D3 

Topik bahasan  : Perlindungan Tenaga Kerja Anak dan Wanita    

Tujuan pembelajaran umum : Mahasiswa  memahami perlindungan tenaga kerja anak dan wanita 

(kompetensi)       :  

Jumlah pertemuan       :1 (Satu).....kali 

 

Pertemuan  

ke 

Tujuan pembelajaran khusus 

(performansi/indikator) 

Sub pokok bahasan 

dan  

Rincian materi 

Proses Pembelajaran  

(kegiatan 

mahasiswa) 

Tugas dan 

Evaluasi 

Media & buku 

sumber 

 

11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Setelah mempelajari materi 

ini, diharapkan mahasiswa 

dapat : 

1. Menjelaskan tujuan 

perlindungan terhadap 

tenaga kerja anak dan 

wanita 

2. Menjelaskan definisi tenaga 

kerja anak 

3. Menjelaskan definisi tenaga 

kerja wanita 

4. Menjelaskan tentang hak 

tenaga kerja anak 

5. Menjelaskan tentang hak 

tenaga kerja wanita 

 

1. Tujuan 

perlindungan tenaga 

kerja anak dan 

wanita 

2. Definisi Tenaga 

kerja anak 

3. definisi tenaga kerja 

wanita 

4. Hak tenaga kerja 

anak 

5. Hak tenaga kerja 

wanita  

Ceramah,  Tanya 

jawab,   mengerjakan 

tugas. 

 

 

 

Tugas  dan 

Evaluasi 

a. PR 

b. Kehadiran 

c. Tugas 

(Paper) 

d. UTS 

e. UAS 

 

 

 

Infocus,laptop, 

1. Sugeng 

Budiono dkk, 

2003, 

HIPERKES 

& KK,Badan 

Penerbit 

Universitas 

Diponogoro 

Semarang 

2. Undang-

undang no 10 

tahun 1970 

tentang 

Keselamatan 

Kerja. 
Departemen 

Tenaga Kerja 

RI 

3. Undang-

undang no 13 

tahun 2003  

tentang 

Ketenagakerj

aan 

 



SATUAN ACARA PERKULIAHAN 

 

Kode & nama mata kuliah  : TK304 K3 dan HK Ketenagakerjaan   (2 SKS)/D3 

Topik bahasan  : Pengupahan    

Tujuan pembelajaran umum : Mahasiswa  memahami tentang pengupahan 

(kompetensi)       :  

Jumlah pertemuan       :1 (Satu).....kali 

 

Pertemuan  

ke 

Tujuan pembelajaran 

khusus 

(performansi/indikator) 

Sub pokok bahasan 

dan  

Rincian materi 

Proses Pembelajaran  

(kegiatan 

mahasiswa) 

Tugas dan 

Evaluasi 

Media & buku 

sumber 

 

12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Setelah mempelajari materi 

ini, diharapkan mahasiswa 

dapat : 

1. Menjelaskan tentang hak 

pekerja terhadap upah 

2. Menjelaskan tentang 

upah regional 

3. Menjelaskan tentang 

upah  lembur dan cara 

perhitungannya 

 

1. Hak pekerja 

terhadap upah 

2. Upah regional 

3. Upah lembur 

 

Ceramah,  Tanya 

jawab,   mengerjakan 

tugas. 

 

 

 

Tugas  dan 

Evaluasi 

a. PR 

b. Kehadiran 

c. Tugas 

(Paper) 

d. UTS 

e. UAS 

 

 

 

Infocus,laptop, 

1. Sugeng 

Budiono dkk, 

2003, 

HIPERKES 

& KK,Badan 

Penerbit 

Universitas 

Diponogoro 

Semarang 

2. Undang-

undang no 10 

tahun 1970 

tentang 

Keselamatan 

Kerja. 
Departemen 

Tenaga Kerja 

RI 

3. Undang-

undang no 13 

tahun 2003  

tentang 

Ketenagakerj

aan 

 



SATUAN ACARA PERKULIAHAN 

 

Kode & nama mata kuliah  : TK304 K3 dan HK Ketenagakerjaan   (2 SKS)/D3 

Topik bahasan  : Hak dan Kewajiban Pekerja    

Tujuan pembelajaran umum : Mahasiswa  memahami tentang Hak dan Kewajiban Pekerja 

(kompetensi)       :  

Jumlah pertemuan       :1 (Satu).....kali 

 

Pertemuan  

ke 

Tujuan pembelajaran khusus 

(performansi/indikator) 

Sub pokok bahasan 

dan  

Rincian materi 

Proses Pembelajaran  

(kegiatan 

mahasiswa) 

Tugas dan 

Evaluasi 

Media & buku 

sumber 

 

13 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Setelah mempelajari materi 

ini, diharapkan mahasiswa 

dapat : 

1. Menjelaskan tentang hak 

pekerja 

2. Menjelaskan tentang 

kewajiban pekerja 

 

1. Hak pekerja 

2. Kewajiban pekerja  

Ceramah,  Tanya 

jawab,   mengerjakan 

tugas. 

 

 

 

Tugas  dan 

Evaluasi 

a. PR 

b. Kehadiran 

c. Tugas 

(Paper) 

d. UTS 

e. UAS 

 

 

 

Infocus,laptop, 

1. Sugeng 

Budiono dkk, 

2003, 

HIPERKES 

& KK,Badan 

Penerbit 

Universitas 

Diponogoro 

Semarang 

2. Undang-

undang no 10 

tahun 1970 

tentang 

Keselamatan 

Kerja. 
Departemen 

Tenaga Kerja 

RI 

3. Undang-

undang no 13 

tahun 2003  

tentang 

Ketenagakerj

aan 

 



SATUAN ACARA PERKULIAHAN 

 

Kode & nama mata kuliah  : TK304 K3 dan HK Ketenagakerjaan   (2 SKS)/D3 

Topik bahasan  : Penyelesaian perselisihan Buruh   

Tujuan pembelajaran umum : Mahasiswa  memahami tentang proses penyelesaian perselisihan buruh 

(kompetensi)       :  

Jumlah pertemuan       :1 (Satu).....kali 

 

Pertemuan  

ke 

Tujuan pembelajaran khusus 

(performansi/indikator) 

Sub pokok bahasan 

dan  

Rincian materi 

Proses Pembelajaran  

(kegiatan 

mahasiswa) 

Tugas dan 

Evaluasi 

Media & buku 

sumber 

 

14 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Setelah mempelajari materi 

ini, diharapkan mahasiswa 

dapat : 

1. Menjelaskan masalah 

perselisihan buruh 

2. Menjelaskan cara 

penyelesaian perselisihan 

buruh. 

3. Menjelaskan badan 

penyelesaian perselisihan 

buruh 

 

1. Perselisihan buruh 

2. Penyelesaian 

perselisihan buruh 

3. Badan penyelesaian 

perselisihan buruh  

Ceramah,  Tanya 

jawab,   mengerjakan 

tugas. 

 

 

 

Tugas  dan 

Evaluasi 

a. PR 

b. Kehadiran 

c. Tugas 

(Paper) 

d. UTS 

e. UAS 

 

 

 

Infocus,laptop, 

1. Sugeng 

Budiono dkk, 

2003, 

HIPERKES 

& KK,Badan 

Penerbit 

Universitas 

Diponogoro 

Semarang 

2. Undang-

undang no 10 

tahun 1970 

tentang 

Keselamatan 

Kerja. 
Departemen 

Tenaga Kerja 

RI 

3. Undang-

undang no 13 

tahun 2003  

tentang 

Ketenagakerj

aan 

 



SATUAN ACARA PERKULIAHAN 

 

Kode & nama mata kuliah  : TK304 K3 dan HK Ketenagakerjaan   (2 SKS)/D3 

Topik bahasan  : Jaminan Sosial Tenaga Kerja    

Tujuan pembelajaran umum : Mahasiswa  memahami tentang Jaminan sosial tenaga kerja 

(kompetensi)       :  

Jumlah pertemuan       :1 (Satu).....kali 

 

Pertemuan  

ke 

Tujuan pembelajaran khusus 

(performansi/indikator) 

Sub pokok bahasan 

dan  

Rincian materi 

Proses Pembelajaran  

(kegiatan 

mahasiswa) 

Tugas dan 

Evaluasi 

Media & buku 

sumber 

 

15 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Setelah mempelajari materi 

ini, diharapkan mahasiswa 

dapat : 

1. Menjelaskan jaminan 

social tenaga kerja 

2. Menyebutkan lembaga 

penjamin 

3. Menjelaskan sistem 

jaminan tenaga kerja 

1. Jaminan social 

tenaga kerja 

2. Lembaga 

penjamin 

3. Sistem jaminan 

tenaga kerja 

Ceramah,  Tanya 

jawab,   mengerjakan 

tugas. 

 

 

 

Tugas  dan 

Evaluasi 

a. PR 

b. Kehadiran 

c. Tugas 

(Paper) 

d. UTS 

e. UAS 

 

 

 

Infocus,laptop, 

1. Sugeng 

Budiono dkk, 

2003, 

HIPERKES 

& KK,Badan 

Penerbit 

Universitas 

Diponogoro 

Semarang 

2. Undang-

undang no 10 

tahun 1970 

tentang 

Keselamatan 

Kerja. 
Departemen 

Tenaga Kerja 

RI 

3. Undang-

undang no 13 

tahun 2003  

tentang 

Ketenagakerj

aan 

16 UAS 



 


