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SILABUS MATA KULIAH *)
	1. Nama Mata Kuliah
	:
	Seminar Topik Aktual SDM

	2. Kode 
	:
	MB 709

	3. Bobot sks
	:
	3 SKS

	4. Semester
	:
	Padat

	5. Kelompok mata kuliah
	:
	Mata Kuliah Keahlian Utama Pilihan (MKKU Pilihan)

	6. Program Studi/Program
	:
	Manajemen Bisnis/S-2

	7. Status mata kuliah
	:
	Wajib

	8. Prasyarat **) 
	:
	Manajemen SDM

	9. Dosen Penanggung Jawab
	:
	Prof. Dr. H. M. Idochi Anwar, M.Pd.

Dr. Disman, M.S.
Heng Seng Key


1. Tujuan Umum Mata Kuliah

	Mahasiswa diharapkan mampu mengaplikasikan kerangka konseptual manajemen sumber daya manusia secara komprehensif untuk mengkaji, menganalisis, dan memecahkan berbagai masalah sumber daya manusia.


2. Pendekatan Pembelajaran

	· Metode: Studi kasus, inkuiri, kunjungan lapangan, dan dosen tamu.

· Media: OHP, LCD

· Tugas: Makalah, dan Laporan


3. Deskripsi Materi Kuliah

	Ruang lingkup perkuliahan berbasis masalah faktual yang ditentukan secara empirik di lapangan dan diharapkan mengarah pada rencana penelitian atau tesis.




4. Media Pembelajaran

	· OHP

· LCD Projector

· Home Page di Internet 

· Case Study


5. Evaluasi Hasil Belajar Mahasiswa

	1. Ujian Tengah Semester (UTS)

2. Ujian Akhir Semester (UAS)

3. Tugas Latihan Soal-Soal

4. Presentasi
     5.   Teknik Penilaian 
           Nilai Tugas                                            : 25 %

           Nilai UTS                                               : 35 %

           Nilai UAS                                               : 45 %

     7.   Kriteria Penilaian 

           80 – 100 = A

           70 – 79   = B

           60 – 69   = C

           < 60        = D


*)
Dapat dibuat sendiri dengan mengikuti form ini
**)
Mata kuliah yang harus diambil oleh mahasiswa sebelum mata kuliah ini


